
Mitarbeiter 

Motivation 

Unsere Erfahrung für Ihren Erfolg.
Dienstleistungen speziell für Anwälte



& die Vorteile für Ihre Kanzlei:

•	 Motivierte & produktive Mitarbeiterinnen & Mitarbeiter

•	 Mehr Zeit für Ihre Klienten und Ihr Kerngeschäft

•	 Personalmanagement mit Hebelwirkung

•	 Mitarbeiterpotentiale erkennen und nutzen

•	 Weniger Zeitaufwand für Personalmanagement



AnwaltsHRLiebling - für eine erfolgreiche Zukunft Ihrer Kanzlei.

•	 Sie wollen mit Ihrer Kanzlei sowohl mittel- als auch langfristig erfolgreich sein,  

sich nachhaltig am Markt etablieren und steigende Umsätze lukrieren?

•	 Sie möchten das Wachstum UND die Qualität Ihrer Kanzlei langfristig sicherstellen?

•	 Sie fragen sich, wie Sie aus Ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern innerhalb  

kürzester Zeit ein hoch motiviertes und engagiertes Team formen können?

•	  Sie planen, die Arbeitsabläufe in Ihrer Kanzlei effizienter und effektiver abzuwickeln?

•	 Sie denken darüber nach, wie Sie Ihre Klienten in Zukunft noch besser  

und erfolgreicher betreuen können?

AnwaltsHRLiebling - so einmalig wie Sie. 

Durch die einmalige Kombination unserer Kompetenzen aus Management- und Organisations-

Beratung, IT-Know-How und HR-Expertise haben wir für Sie ganz spezielle Beratungspakete 

entwickelt, die Sie dabei unterstützen, das volle Potenzial Ihrer Kanzlei und Ihres Teams  

auszuschöpfen.

Starterpaket: Phasenplan



AnwaltsHRLiebling - wenn komplexe Welten einfach werden.

Um in einer sich permanent ändernden Arbeitswelt langfristig erfolgreich zu sein, ist es  
notwendig, dass Sie Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowohl fordern als auch fördern  
und Ihre Klienten professionell betreuen. Mit AnwaltsHRLiebling stehen Ihnen drei  
Pakete mit verschiedenen Analysetools, Steuerungsinstrumenten und Beratungskompetenzen 
zur Verfügung, mit denen Sie die Mitarbeiterzufriedenheit und damit die Beratungsqualität  
Ihrer Kanzlei steigern können. Sie entscheiden, bis zu welcher Stufe und bis zu welchem Grad 
Sie von unseren Services profitieren möchten.

AnwaltsHRLiebling - eine Investition, die sich rechnet.

Bei Rentabilitätsanalysen unserer Kunden stellen wir immer wieder fest, dass sich deren  
Investitionen in eines der drei AnwaltsHRLiebling Pakete bereits nach wenigen Monaten  
amortisieren. Wenn auch Sie wissen wollen, wie sich der Einsatz von AnwaltsHRLiebling in  
Ihrer Kanzlei rechnet, kontaktieren Sie uns und vereinbaren ein erstes unverbindliches  
Beratungsgespräch.

AnwaltsHRLiebling  
Premium Paket

Service pur!  
Zusätzlich zum  

Professional Paket  
übernehmen wir die  
Durchführung Ihres  

Personal Managements  
vor Ort. Damit Sie sich  
auf Ihr Kerngeschäft  

konzentrieren können.

AnwaltsHRLiebling  
Professional Paket

Aufsetzend auf  
das Starter Paket  

enthält das  
Professional Paket  

zusätzliche Planungs- und 
Steuerungsinstrumente  

zu den Themenbereichen 
des Starter Pakets.

AnwaltsHRLiebling  
Starter Paket

Analysen von  
Mitarbeiterpotenzialen

Verlustrisiko von  
Mitarbeitern

 Personalentwicklung

Trennung zum  
richtigen Zeitpunkt

Mitarbeiter- vs.  
Kundenprofile



AnwaltsHRLiebling - Unsere Erfahrung für Ihren Erfolg.

Unsere Managementerfahrungen  
in internationalen Konzernen und  
unsere Beratungspraxis in KMUs  
haben uns gezeigt, dass in jedem  
Unternehmen der Bedarf an  
professioneller Mitarbeiterführung 
evident ist.

Wir bieten für Ihre Kanzlei ein hoch  
professionelles Service, das weit über  
den Personalbereich hinausgeht und 
eine Fülle an Beratungskompetenzen - 
modular in AnwaltsHRLiebling vereint.

AnwaltsHRLiebling - Ihre Entscheidung für mehr Wirtschaftlichkeit.

Unabhängig von der Größe Ihrer Kanzlei - eine erste 
Analyse lohnt sich auf jeden Fall. 

In einem kostenlosen Gespräch lernen Sie den Nutzen 
unseres Angebots kennen, in dem wir gemeinsam mit 
Ihnen den ROI (Return on Investment) eruieren. 

Anschließend unterstützen wir Sie dabei, anhand  
dieser Zahlen, Daten und Fakten die Wirtschaftlichkeit 
Ihrer Investition festzustellen. Danach entscheiden Sie, 
ob und in welchem Ausmaß Sie AnwaltsHRLiebling in 
Ihrer Kanzlei einsetzen möchten. 

Analyse Mandatenprofitabilität

Analyse der Risiko-/Verbesserungspotentiale



Endlich mehr Zeit für unsere Klienten! Wir konnten 
mit der Unterstützung von AnwaltsHRLiebling in 

den letzten Monaten einige sehr interessante  
Projekte dazu gewinnen und sehen auf einen Blick, 
welche Mitarbeiter Potenzial haben und in welchen 

Bereichen wir uns noch verstärken sollten.
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